常州大学文件
常大〔2022〕29号


关于印发《常州大学-常州市第二人民医院
“护理专项科研课题”管理办法》的通知

各学院、部门、科研院所、直属单位：

为进一步加强常州大学同常州市第二人民医院的科学合作研究，根据《常州大学-常州市第二人民医院全面合作协议》精神并经科技处审核，现设立护理专项科研课题，并印发《常州大学-常州市第二人民医院“护理专项科研课题”管理办法》，请相关单位认真遵照执行。

常州大学

2022年7月11日


常州大学校长办公室                         2022年7月11日印发


常州大学-常州市第二人民医院

“护理专项科研课题”管理办法

一、总  则

第一条  根据《常州大学-常州市第二人民医院人才培养合作协议》，设立“护理专项科研课题”（以下简称“专项”），主要用于护理学专业师资队伍建设。

第二条  “专项”经费每年由常州大学向常州市第二人民医院拨付10万元，总计拨付五年（以合作协议规定期限为准），原则上每年资助4项。重点项目2项，每项资助3万；面上项目2项，每项资助2万。常州市第二人民医院按照1:1给予配套。

第三条  “专项”主要用于①临床护理；②社区老年护理；③护理教育与管理等方向的研究。

二、申请条件

第四条  申请者应具备的条件：

1.须为常州市第二人民医院在职员工，具备一定的研究基础和科研潜力。

2.开展研究的基本工作条件和研究时间有可靠的保证。

3.经费预算合理。

4.承担常州大学课程的护理人员同等条件下优先资助。

5.有在研本专项课题的人员不得再次申请专项。

6.获得资助者五年内不得重复申报专项。

7.项目的研究团队中需有常州大学教师加入。

三、组织管理

第五条  项目管理

1.常州大学每年邀请专家编制次年课题申报指南，1月份发布申报通知，根据申报情况组织专家评审，根据专家评审结果决定立项资助名单。

2.常州大学批准立项后，专项经费一次性拨付给常州市第二人民医院。

3.常州大学科技处为校内“专项”的主管部门，负责项目的申报、立项、中期检查和结题验收工作。常州市第二人民医院科教科和护理教研室共同负责“专项”的日常管理工作。

4.“专项”获批者经项目承担单位审核后同常州大学签订项目任务书，任务书内容包括资助项目名称、项目研究内容、研究人员、研究目标、经费预算等。

5.任务书签订后不得更改研究内容、研究目标和研究团队成员。

6.“专项”完成期限：一般为两年。对因故不能按期完成规定任务者，可办理延期手续，延期期限为一年，延期手续仅可以办理一次。

7.对获准资助的专项实行中期检查制度，未按要求提交中期检查的，终止资助并收回剩余经费。

8.严格遵守科研诚信及医学伦理，如有违背将取消立项资格并追回所资助的科研经费。

四、经费使用

第六条  课题经费由常州大学统一核拨，医院按规定匹配、统一管理。每个项目设立独立经费账号，并按相关规定使用。

第七条  项目经费专款专用，主要用在与项目研究相关的开支，经费为直接经费，不列支项目管理费及个人绩效。在填写项目任务书时制定项目预算。对于违规使用者，常州大学有权追回所拨经费。

五、成果要求

第八条  项目负责人及课题组成员在发表论文时，前二署名单位需含常州市第二人民医院和常州大学；论文需标注课题资助及项目编号，否则不计入结题成果。论文、专利和科技奖励需和课题研究内容相关，且获得时间在项目执行期内。

第九条  重点项目需满足下列条件其中之一方可结题：

1.项目负责人申报省级及以上级别课题获批1项，或市厅级课题2项；

2.项目负责人以第一作者或通讯作者在《中文核心期刊要目总览》及以上期刊发表论文1篇（含接收）；

3.申请发明专利2项（公开）；

4.制定省级或以上标准1项。

第十条  面上项目需满足下列条件其中之一方可结题：

1.项目负责人申报局级及以上课题获批1项；

2.项目负责人以第一作者或通讯作者在《中文核心期刊要目总览》及以上期刊发表论文1篇（含接收）；

3.项目负责人以第一作者或通讯作者在《中国科技核心期刊目录》发表论文2篇；

4.申请发明专利1项（公开）；

5.制定市级或以上标准1项。

第十一条  本管理办法自印发之日起施行。




